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АДМИНИСТРАЦИЯ

городского поселения "Рабочий поселок Лососина"

Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.02.2021 № 24
р.п. Лососина
Об утверждении Плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики городского поселения «Рабочий поселок Лососина»   на 2021-2023 годы

       В целях увеличения собираемости доходов, оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Лососина»  и недопущения роста муниципального долга городского  поселения,  администрация городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики  городского поселения «Рабочий поселок Лососина»  на 2021-2023 годы (далее – План мероприятий) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Главному специалисту  администрации Трестьян А.Г. :
2.1. Осуществлять координацию деятельности администрации городского поселения   по реализации Плана мероприятий.

2.2. Обеспечить проведение мониторинга выполнения Плана мероприятий.

3. Работникам  администрации  поселения обеспечить выполнение Плана мероприятий и достижение целевых показателей  Плана мероприятий в установленные сроки.
4. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского  поселения  «Рабочий поселок Лососина» и на официальном сайте администрации . 
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста Трестьян А.Г.
Глава городского поселения                                                              И.Н.Будяк
                                                                                                                                                     Приложение
                                                                                                                                                       к постановлению администрации

                                                                                                                                             городского поселения 
                                                                                                                                                      от 16.02.2021  №  24
ПЛАН

мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики 
городского поселения  «Рабочий поселок Лососина» на 2021-2023 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Целевой показатель. Финансовая оценка целевого показателя
	Значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Меры по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов

	1.1.
	Обеспечение выполнения установленных контрольных показателей по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет городского  поселения
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Отношение фактического объема поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета   поселения к показателям по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет городского поселения установленного главой муниципального района на текущий финансовый год (процентов)


	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100

	
	
	
	
	Объем дополнительных поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет  поселения (тыс.рублей) *
	
	
	

	1.2.
	Обеспечение выполнения  показателей по мобилизации налоговых  доходов в бюджет городского поселения
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Отношение фактического объема поступлений налоговых доходов бюджета городского поселения к показателям по мобилизации налоговых доходов в бюджет  поселения установленного главой муниципального района на текущий финансовый год (процентов) 


	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100

	
	
	
	
	Объем дополнительных поступлений налоговых доходов в бюджет  поселения (тыс.рублей) *


	
	
	

	1.3.
	Обеспечение выполнения  показателей по мобилизации неналоговых  доходов в бюджет городского поселения
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Отношение фактического объема поступлений неналоговых доходов бюджета  поселения к показателям по мобилизации неналоговых доходов в бюджет  поселения установленного главой муниципального района на текущий финансовый год (процентов)


	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100

	
	
	
	
	Объем дополнительных поступлений неналоговых доходов в бюджет  поселения (тыс.рублей) *

	
	
	

	1.4.
	Обеспечение взаимодействия с Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы России №5 по Хабаровскому краю в целях реализации комплекса мер по сокращению недоимки в бюджет края
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Удельный вес недоимки по налоговым платежам в бюджет края в объеме налоговых доходов в бюджет края (процентов)


	меньше или =5
	меньше или =5
	меньше или =5

	1.5.
	Проведение индивидуальной работы с налогоплательщиками по погашению недоимки в бюджет края в рамках работы комиссии по мобилизации налогов и сборов в бюджет края
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации  городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Погашение недоимки по налоговым доходам в бюджет края по результатам работы комиссии по мобилизации налогов и сборов в бюджет края (тыс.рублей) *
	
	
	

	1.6.
	Осуществление работы по сокращению задолженности по арендной плате за пользование муниципальным имуществом
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Задолженность к уровню на начало года снижена (да/нет)
	да
	да
	да

	
	
	
	
	Объем дополнительных доходов в бюджет  поселения в связи с поступлением платежей в счет погашения задолженности прошлых лет (тыс.рублей) *
	
	
	

	1.7.
	Проведение проверок по выявлению юридических и физических лиц, занимающих земельные участки без правоустанавливающих документов
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения совместно со специалистами отдела земельных отношений администрации района
	Выявлены земельные участки, занятые без правоустанавливающих документов
	да
	да
	да

	1.8.
	Увеличение доходов бюджета  поселения за счет привлечения к постановке на налоговый учет на территории  поселения новых организаций и обособленных подразделений
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Увеличение доходов бюджета  поселения за счет привлеченных к уплате налоговых платежей новых организаций и обособленных подразделений
	да
	да
	да

	
	
	
	
	Дополнительные поступления налоговых платежей в бюджет  поселения за счет привлечения к уплате налоговых платежей новых организаций и обособленных  подразделений (тыс.рублей) *
	
	
	

	1.9.
	Обеспечение взыскания в бюджет  поселения неустоек (штрафов, пеней) за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Отношение фактического поступления в бюджет  поселения  неустоек (штрафов, пеней) за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд к общему объему начисленных  неустоек (штрафов, пеней) за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (процентов)
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Объем дополнительных поступлений в бюджет  поселения (тыс.рублей) *

	
	
	

	1.10.
	Проведение мероприятий по легализации теневой занятости
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского   поселения, обеспечивающие выполнение показателей по мобилизации доходов
	Наличие дополнительных поступлений в бюджет  поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	
	
	
	
	Объем дополнительных поступлений в бюджет  поселения (тыс.рублей) *
	
	
	

	2.
	Меры по оптимизации расходов бюджета сельского поселения

	2.1.
	Муниципальная служба

	2.1.1.
	Установление запрета на увеличение численности муниципальных служащих органов местного самоуправления сельского поселения
	 до 01 марта ежегодно
	Работники администрации городского  поселения
	Муниципальный правовой акт, предусматривающий запрет на увеличение численности муниципальных служащих органов местного самоуправления городского  поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	2.2.
	Совершенствование работы по планированию бюджета городского поселения и внедрение программно-целевых методов управления в бюджетный процесс

	2.2.1.
	Продолжение работы по формированию проекта бюджета городского  поселения в рамках муниципальных программ городского  поселения
	ежегодно в сроки формирования проекта бюджета городского поселения на очередной финансовый год и плановый период
	Работники администрации городского поселения ответственные за исполнение муниципальных программ
	Удельный вес расходов бюджета городского поселения, формируемых в рамках муниципальных программ (процентов)
	более 50
	более 50
	более 50

	2.2.3.
	Оптимизация неэффективных расходов бюджета городского поселения
	ежегодно до 01 июля
	Работники администрации городского поселения ответственные за исполнение 
	Утверждение перечня мероприятий по повышению эффективности и оптимизации расходов бюджета городского поселения (да/нет)
	да
	да
	да

	2.2.4.
	Проведение анализа дебиторской задолженности для принятия решения о целесообразности учета показателей дебиторской задолженности при планировании и уточнении бюджета городского  поселения
	ежегодно до 01 июля
	Работники администрации городского поселения ответственные за исполнение 
	Предложения о  целесообразности учета показателей дебиторской задолженности при планировании и уточнении бюджета городского  поселения 
	да
	да
	да

	2.3.
	Совершенствование системы закупок для нужд городского  поселения



	2.3.1.
	Оптимизация средств, полученных в результате экономии бюджетных ассигнований на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского поселения
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение


	Направление экономии бюджетных ассигнований  на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского поселения на покрытие дефицита бюджета городского  поселения и на погашение просроченной кредиторской задолженности (процентов)
	100
	100
	100

	2.3.2.
	Снижение количества закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд городского  поселения у единственного поставщика
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского  поселения, ответственные за исполнение
	Уменьшение доли контрактов на поставку  товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, заключенных с  единственным  поставщиком
	
	
	

	2.3.3.
	Неукоснительное применение мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий муниципальных контрактов
	ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение


	Начисление неустойки ( штрафов, пеней) в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом проводится (да/нет)
	да
	да
	да

	2.4.
	Повышение эффективности расходов на бюджетные инвестиции и предоставление субсидий производителям товаров, работ, услуг

	2.4.1.
	Приведение  порядков предоставления из бюджета городского  поселения  субсидий  производителям товаров, работ, услуг в соответствие с требованиями, установленными постановлением Правительства Российской Федерации от 06 сентября 2016 г. № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальными правовыми актами, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ и услуг»
	до 01 июля 2021 года
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение


	Внесение изменений и принятие порядков  предоставления из бюджета городского  поселения субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг в соответствие с требованиями, установленными постановлением Правительства Российской Федерации  № 887 (да/нет)
	нет
	х
	х

	2.5.
	Повышение операционной эффективности расходов бюджета городского  поселения

	2.5.1.
	Проведение мониторинга дебиторской задолженности бюджета городского  поселения и принятие мер по ее снижению
	ежеквартально
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение


	Дебиторская задолженность снижена (да/нет)
	да
	да
	да

	
	
	
	
	Объем сниженной дебиторской задолженности (тыс.рублей) *
	
	
	

	2.6.
	Меры по сокращению муниципального долга

	2.6.1
	Осуществление мониторинга муниципального долга
	Ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение
	Наличие результатов мониторинга муниципального долга (да/нет)
	нет
	нет
	нет

	2.6.2.
	Соблюдение предельного объема муниципального долга городского поселения
	Ежегодно до 31 декабря
	Работники администрации городского поселения, ответственные за исполнение
	Предельный объем муниципального долга городского поселения, установленный решением о бюджете городского  поселения соблюдение (да/нет)
	да
	да
	да


- * - Оценка целевого показателя производится по фактическому результату за отчетный период.
__________________

____
______________________________________

